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Renovacao de vigéncia e alteracdo do percentual de
presencialidade - Processo seletivo para o Programa de
Gestdo e Desempenho nas modalidades presencial e
teletrabalho parcial

QUINTO TERMO ADITIVO AO EDITAL N¢? 01/2024

O Secretario de Meio Ambiente da Universidade de Brasilia, no uso de suas atribuicées legais, e tendo em vista o
disposto na Resolugdo n? 54 CAD/UnB, de 13 de setembro de 2023, em observancia ao estabelecido no Decreto n2 11.072, de
17 de maio de 2022, na Instrugao Normativa n? 24, SEGES-SGPRT/MGI, de 31 de julho de 2023, na Portaria n? 267, MEC, de
30 de abril de 2021, e nas disposigdes deste Edital, torna publico, por meio do presente Termo Aditivo, a alteracdo dos
seguintes itens do Edital SeMA 01/2024, que instaurou o processo de selecdo de servidores da Secretaria de Meio Ambiente
para participacao do Programa de Gestdao e Desempenho (PGD):

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 A abertura deste Termo Aditivo tem como objetivos:

1.1.1 A renovacédo da vigéncia do Programa de Gestdo Desempenho (PGD) para os servidores da Secretaria de Meio Ambiente
(SeMA) e;

1.1.2 A alteracao do percentual de presencialidade na execugdo do PGD dos servidores da unidade.

1.2 O presente edital terd vigéncia até 31 de dezembro de 2026 e, caso necessario, poderd ser prorrogado ou ter um termo
aditivado.

1.3 A data de inicio da renovacao da vigéncia do PGD na SeMA ocorrera a partir do inicio do novo ciclo do PGD.

1.4 Os (As) servidores(as) posteriormente lotados(as) na SeMA e/ou temporariamente afastados(as) a época da publicacao
deste edital poderdo requerer sua inclusao no Programa de Gestao de Desempenho em curso.

1.5 Para os novos servidores que ingressarem na Secretaria de Meio Ambiente, é permitido participar do PGD, desde que
cumpram os requisitos estabelecidos na Resolucgao e apresentem um formulério de habilitagdo a chefia imediata.

2. DAS MODALIDADES E DOS REGIMES DE EXECUCAO DE TELETRABALHO
2.1 As modalidades consideradas neste edital sao:

2.1.1 PGD Presencial: a totalidade da jornada de trabalho do participante ocorre em local determinado pela administracao
publica federal.

2.1.2 Teletrabalho Parcial: trabalho realizado de forma remota ao qual o(a) servidor(a) restringe-se a um cronograma
especifico, dispensado do controle de frequéncia, sendo parte da jornada executada de forma remota e parte nas dependéncias
fisicas da UnB.

3. DA INFRAESTRUTURA MINIMA NECESSARIA E DAS CONDICOES NECESSARIAS

3.1 O(A) servidor(a) em teletrabalho parcial, na execugao de suas atividades remotas, devera permanecer disponivel para
contato, por todos os meios de comunicagdo, no periodo definido pela chefia imediata da Unidade, observando o horario de
funcionamento da unidade.

3.2 O(A) servidor(a) selecionado(a) na modalidade PGD Presencial iniciard a execugdo de suas atividades remotas apos
completar um ano de exercicio na UnB, sem necessidade de novo termo aditivo.

4. DAS VAGAS

4.1 O quantitativo de vagas e o regime de execucdo das atividades foi planejado pelo Secretario de Meio Ambiente juntamente
com os(as) servidores(as) da unidade, de acordo com as necessidades de cada equipe, mantendo-se a quantidade atual de
vagas e alterando o percentual de presencialidade dos servidores no ambito da SeMA.

4.2 A tabela a seguir apresenta a descricao das vagas, modalidades e percentual de presencialidade de cada servidor da
unidade.

Setor

Servidor

Modalidade

Presencialida
de

Secretaria de Meio

Bérbara Alcantara Ferreira

Teletrabalho

60%

Ambiente Lima Parcial
Secretaria de Meio Daniela Vitéria Rodrigues dos Teletrabalho 40%
Ambiente Santos Parcial

Secretaria de Meio
Ambiente

Eluzai Rodrigues Alves

Teletrabalho
Parcial

60%

Secretaria de Meio
Ambiente

Guilherme Bandeira Candido
Martins

Teletrabalho
Parcial

60%

Secretaria de Meio
Ambiente

Laura Reis e Silva

Teletrabalho Parcial

60%

Secretaria de Meio
Ambiente

Leticia de Figueiredo Assencio
Abreu

PGD Presencial

100%

Secretaria de Meio
Ambiente

Lorena Vilani Ferreira

Teletrabalho
Parcial

60%

Luana de Aguiar Paes

60%




Secretaria de Meio Teletrabalho

Ambiente Parcial

Secretaria de Meio Nathdlia Vieira Silva PGD Presencial 100%
Ambiente

Secretaria de Meio Priscila Camara de Aradjo Teletrabalho 60%
Ambiente Parcial

Secretaria de Meio Rodrigo Carvalho Magalhdes Teletrabalho 60%
Ambiente Parcial

5. DAS ALTERACOES

5.1 Considerando a Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI N2 24, de 28 de julho de 2023 e Resolugdo n¢ 54

CAD/UnB, de 13 de setembro de 2023, os servidores da Secretaria de Meio Ambiente passam a executar carga horaria semanal
presencial minima de 40% (quarenta por cento).

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 As disposicoes do Edital 01/2024 (10848768) que nao se opuserem ao previsto neste Termo Aditivo, ou ndo tiverem sido
diretamente mencionadas, permanecem inalteradas.

6.2 A participacdo no PGD nao se constitui em direito nem obrigacao do(a) servidor(a).

6.3 Os casos omissos, ndo previstos neste edital, serdo analisados pela SeMA e pela PROGEST.

O presente termo aditivo entra em vigor a partir de sua assinatura.
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Documento assinado eletronicamente por Julio Barea Pastore, Secretario de Meio Ambiente, em 10/06/2026, as 16:16,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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